
CÔNG TY BỆNH VIỆN ĐK QUỐC TẾ VINMEC  

VINMEC TIMESCITY INTERNATIONAL HOSPITAL 

Số Công văn: 101023 PNS-VM 

Cộng hòa xã hội chủ Nghĩa Việt Nam 

Độc lập- Tự do- Hạnh phúc 

                 Hà nội ngày 10 tháng 10 năm 2023 

Kính gửi:  

- Ban Giám hiệu Trường Cao đẳng Y Hà Nội 

- Phòng Đào tạo, Phòng Quản lý sinh viên  

Công ty Bệnh viện đa khoa quốc tế Vinmec xin gửi lời chào trân trọng nhất tới Quý Trường và 

các Anh/Chị trong Ban Giám hiệu, Phòng Đào tạo, Phòng Quản lý Sinh viên. 

Chúng tôi đang có nhu cầu tuyển dụng Điều dưỡng của Quý Trường cho Bệnh viện Vinmec 

SmartCity sắp mở tại Hà Nội, vị trí công việc cần tuyển với số lượng như sau: 

1- Số lượng:  

- 200 điều dưỡng viên đại học và điều dưỡng hệ cao đẳng (nếu có) loại Khá/Giỏi 

- Ưu tiên điều dưỡng hệ đại học chất lượng cao (hệ điều dưỡng tiên tiến) 

Yêu cầu: 

- Điều dưỡng tốt nghiệp hệ cao đẳng, đại học trở lên 

- Điều dưỡng mới tốt nghiêp, hoặc đã hoàn thành chương trình/thi tốt  nghiệp đang đợi 

công nhận tốt nghiệp/bằng tốt nghiệp: được ứng tuyển 

- Ưu tiên các điều dưỡng đã có kinh nghiệm làm việc, đã đi làm ở các bệnh viện đa 

khoa/chuyên khoa, đã có hoặc chưa có Chứng chỉ hành nghề: được ứng tuyển 

Các chuyên khoa cần tuyển: 

1. Điều dưỡng đa khoa, Điều dưỡng các chuyên khoa nội và truyền nhiễm 

2. Điều dưỡng ngoại khoa: Tiêu hóa- Gan mật- Tiết niệu và ngoại CTCH 

3. Điều dưỡng Nhi khoa 

4. Điều dưỡng hồi sức sơ sinh 

5. Điều dưỡng Sản khoa 

6. Hộ sinh 

7. Điều dưỡng Hồi sức tích cực, Cấp cứu 

8. Điều dưỡng Gây mê hồi tỉnh- Giảm đau 

9. Điều dưỡng Phụ mổ, Điều dưỡng dụng cụ 

10. KTV CĐHA, Xét nghiệm 

-  

2- Lộ trình tuyển dụng- đào tạo- làm việc: 

Đào tạo và làm việc: 

- Được đào tạo và làm việc lâu dài sau đào tạo tại Vinmec SmartCity- Hà nội 

- Chương trình đào tạo lý thuyết và thực hành trong công việc bởi Phòng Quản lý Điều 

dưỡng, các Điều dưỡng trưởng và Chuyên gia điều dưỡng từ Mỹ, NewZealand đang làm 

việc tại Vinmec  

Chương trình Tạo nguồn điều dưỡng GNIP cho Điều dưỡng trẻ mới tốt nghiệp: 

✓ Được hưởng lương đi học và được công ty chi trả học phí và học liệu 

✓ Được ký hợp đồng Thực hành với bệnh viện, thời gian thực hành 9 tháng 

✓ Sau 9 tháng thực hành được Bệnh viện cấp chứng nhận để làm hồ sơ lấy Chứng chỉ hành 

nghề  



✓ Và được ký Hợp đồng lao động với Bệnh viện, hưởng lương Điều dưỡng chính thức, 

được đóng Bảo hiểm theo quy định, hưởng tất cả các chế độ phúc lợi của Điều dưỡng 

chính thức 

 

Chính sách cho Điều dưỡng đã có kinh nghiệm có thể làm việc được ngay:  

✓ Trong 2 tháng thử việc và đào tạo hội nhập, hưởng 85% lương chính thức 

✓ Sau 2 tháng sẽ hưởng 100% lương chính thức 

✓ Được hưởng đầy đủ BHXH- BHYT- BHTN, đóng Thuế thu nhập cá nhân 

✓ Đươc hưởng thêm Bảo hiểm sức khỏe PVI  

✓ Được hưởng chế độ khám miễn phí, điều trị giảm phí cho cá nhân và người thân (bố/mẹ, 

vợ/ chồng/con) 

✓ Được hưởng chế độ giảm phí cho con học Vinschool, mua xe Vinfast /nhà Vinhomes 

✓ Được hưởng chính sách đào tạo trong và ngoài nước về: nâng cao tay nghề, ngoại ngữ/kỹ 

năng mềm, đào tạo nâng cao bằng cấp/học hàm/học vị, nghiên cứu khoa học/ thử nghiệm 

lâm sàng … 

✓ Nhiều cơ hội thăng tiến phát triển trong bệnh viện và trong hệ thống Vinmec 

3- Hướng dẫn ứng tuyển: 

Ứng viên khai  thông tin online bằng cách 

dùng điện thoại quét QR code dưới đây 

 
 

Kính mong Quý Ban Giám hiệu Trường và Quý Phòng Đào tạo /Quản lý Sinh viên tạo điều 

kiện hỗ trợ Bệnh viện Vinmec SmartCity thông tin tới sinh viên, cựu sinh viên của Quý Trường 

nội dung Chương trình tuyển dụng này của Vinmec 

Trân trọng cảm ơn sự hỗ trợ của Quý Trường và Anh/Chị đối với Bệnh viện Vinmec  

Trân trọng kính chào. 

 

Nơi nhận: 

- Như trên 

- BLĐ Công ty/ Bệnh viện 

- Phòng Nhân sự Bênh viện 

- Phòng tuyển dụng Công ty 

 



 


